{Qué dice la Ley sobre los Lugares
Publicos y de Trabajo Libres del Humo de

Segunda Mano?

La Ley de los Lugares Puablicos y de Trabajo Libres
del Humo de Segunda Mano (la "ley") prohibe el
fumar en lugares publicos y de trabajo para proteger a
los empleados y al puiblico del humo de segunda
mano. Rhode Island es el séptimo estado en la
nacién que aprueba una ley para que los lugares de
trabajo estén libres del humo de segunda mano.
Massachussets, Connecticut, New York, Delaware,
Maine y California ya estan libres del humo de
segunda mano.

;Qué me exige la ley que yo haga?
Comenzando el 1ro de marzo del 2005, Ud. no podra
permitir a sus empleados o clientes fumar en ningin
lugar cerrado de su establecimiento. En todas las
entradas deberdn colocarse avisos. Ud. deberd
notificar a aquellos empleados actualmente
trabajando y futuros empleados que el
establecimiento debe estar libre del humo de
segunda mano.

;Necesito poner avisos?

Si. Los avisos deberdn ponerse en lugares estratégicos
en todas las entradas de los lugares ptblicos y de
trabajo adonde el fumar esté prohibido. El
incumplimiento por no poner avisos puede resultar
en una penalidad civil o multa de hasta $1.000. Estos
letreros se pueden bajar de

http://www.health.ri.gov/disease/tobacco o llame al:
401-222-3293.

(Puedo permitir a mis empleados un recreo

para fumar en un cuarto separado?

No. No se permite el fumar en ningin lugar dentro
del lugar de trabajo. Si el empleador designa un
espacio afuera, deber4 estar fisicamente separado del
lugar de trabajo para prevenir que el humo entre al
lugar de trabajo. El Departamento de Salud
recomienda que cualquier lugar designado para fumar
fuera del edificio de trabajo esté a no menos
cincuenta de (50) piés de las instalaciones.
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(Puedo fumar en mi oficina privada?
No.

[Qué pasa si decido permitir que mis
empleados vy clientes fumen?

Como empleador si Ud. decide permitir que se
fume en su establecimiento, estara sujeto a una
penalidad civil o multa de $1.000 por cada una
de las violaciones.

(Como se hard cumplir la ley?
Bajo esta ley el duefio, gerente, operario o cualquier
otra persona encargada del interior del lugar y abierta
al publico, sea un establecimiento de comida, bar, o
lugar de empleo se encargara de colocar los avisos
correspondientes y le informara a los individuos que
estén fumando que estdn violando la ley.

La ley también se hard cumplir a través de un
sistema de quejas. Los empleados y el piblico podran
informar las violaciones de la ley al Departamento de

Salud de Rhode Island al 401-222-3293.

{Como puedo presentar una queja?
Para presentar una queja, llame al Departamento de

Salud de Rhode Island al 401-222-3293 o busque en

la direccién: www.health.ri.gov/disease/tobacco.

({Cdomo puedo encontrar mds informacion?
Para mas informacién, llame al Departamento de
Salud de Rhode Island al 401-222-3293 o busque en
la direccion:
http://www.health.ri.gov/disease/tobacco.
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